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CONSORZIO FARMACEUTICO INTERCOMUNALE

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PER LO
SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE DFEL CONSORZIO FARMACEUTIVO INTERCOMUNALE

Il Direttore Generale
Premesso che

- il Consorzio Farmaceutico Intercomunale (C.F.L), ente iscritto nell’Indice delle Pubbliche
Amministrazioni (LP.A.), ¢ un consorzio di Comuni costituito ai sensi dell’art. 25 della
Legge n, 142/1990, ora sostituito dall’art, 31 del Decreto legislativo n. 267/2000, per la
gestione delle farmacie comunali di cui sono titolari i Comuni consorziati ed i Comuni
convenzionati;

- In attuazione della Legge n. 150/2000, recante “Disciplina delle attivit di informazione e di
comunicazione delle pubbliche amministrazioni”, il Consorzio deve porre in essere attivita
di informazione e di comunicazione istituzionale finalizzate in particolare a:

1. informare sulle attivita dell’Ente e sul suo funzionamento;

2, favorire ’accesso ai servizi pubblici erogati, promuovendone la conoscenza;

3. promuovere conoscenze allargate ed approfondite su temi di rilevante interesse pubblico,
sanitario € sociale, che riguardano le attivita svolte;

4. favorire processi interni di semplificazione delle procedure ¢ di modernizzazione
delP’organizzazione nonché la conoscenza dell’avvio e del percorso dei procedimenti
amministrativi;

5. promuovere ['immagine dell’Ente all’esterno, conferendo conoscenza e visibilith ad
eventi ed iniziative rilevanti per le comunitd territoriali a cui si rivolgono i servizi
erogati;

- in attuazione del Decreto legislativo n. 33/2013, recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”, it Consorzio deve, altresi, assicurare in maniera adeguata
la pubblicazione su sito web istituzionale dei documenti, delle informazioni e dei dati
concernenti Iorganizzazione ¢ Iattivita dell’Ente;

- PAssemblea dei Sindaci dei comuni consorziati, nell’approvare il Piano Programma 2015-
2017, ha individuato tra le strategie da attuarc ’aggiornamento del sito web del Consorzio
quale strumento di trasparenza e di marketing commerciale;

RENDE NOTO
che il Consorzio Farmaceutico Intercomunale indice una selezione pubblica per Paffidamento

dell’incarico per lo svolgimento del servizio di informazione e comunicazione istituzionale del
medesimo consorzio. \




ART. 1 -SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

Possono presentarc istanza di partecipazione i professionisti singoli o associati. Nel caso di
domande provenienti da Societd e Studi Professionali, dovra essere indicato il nominativo del
referente, di cui dovri essere allegato il curriculum.

ART. 2 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Per la partecipazione al presente bando, pena P’esclusione, sono richiesti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non avet ripor(ato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale o che impediscano, ai senso delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione di rapporti di impiego con la pubblica amministrazione;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

- iscrizione da almeno due anni all’albo nazionale dei giornalisti (Albo Pubblicisti
ovvero Albo Professionisti) di cui all’art. 26 della Legge n. 69/1963;

- diploma di laurea (vecchio ordinamento universitario) o laurea friennale (nuovo
ordinamento) o titoli equiparati;

- comprovata esperienza professionale in ambito giornalistico ed in ambito inerente la
comunicazione istituzionale per un periodo non inferiore a 12 mesi (desumibile dal
curriculum vitae).

Nel caso di domande provenienti da Societd o Studi Professionali i requisiti di cui sopra dovranno
essere posseduti dal referente indicato nella domanda o altro professionista facente parte
della Societa o Studio professionale.

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso di selezione
L’assenza dei requisiti sopra elencati costituisce causa di esclusione.

ART. 3 - OGGETTO DELL’INCARICO
L’incarico avra ad oggetto le seguenti attivita:

1. Realizzazione grafica sito web con le seguenti caratteristiche: 50 giga di capienza, 100
indirizzi email da 1 giga, statistica delle visite utenti con report settimanale, pannello di
controllo per aggiornamenti, newsletters, area registrazione utenti, indicizzazione map
managet, geolocalizzazione delle farmacie del Consorzio Farmaceutico Intercomunale,
comunicati od aggiornamenti sui cellulari. I contenuti, l'impostazione ed il design del sito
dovranno esserc conformi alle vigenti normative tecnico - giuridiche in materia di siti
istituzionali delle PP.AA.

2. Presenza in sede una volta a settimana di un giornalista iscrifto all'Albo professionale per
manutenzione, gestione sito web con inserimento/aggiornamento dei contenuti ed attivita di
comunicazione esterna ed ufficio stampa (redazione ed invio comunicati stampa su attivita
aziendali, realizzazione newsletter, realizzazione rassegna stampa di settore in formato
digitale e cartaceo, gestione rapporti con organi di stampa, redazionc testi per matetiale
informativo efo pubblicitario, coordinamento attivitd selettive per eventuali campagne




pubblicitarie o promozionali, gestione profili social network con aggiornamenti su aftivita,
promozioni, iniziative del CFI, organizzazione eventuali conferenze stampa).

II soggetto incaricato svolgerd la propria attivitd senza vincolo di subordinazione, ma
coordinandosi con la Direzione Generale secondo le modalitd organizzative che saranno di
volta in volta comunicate in ragione delle esigenze aziendali nonché in attuazione delle
direttive della Direzione Generale medesima.

ART. 4 - DURATA DELIINCARICO

L’incarico in oggetto avra la durata di un anno a decorrere dalla data di affidamento dello stesso,
eventualmente prorogabile con provvedimento formale.

Ciascuna parte potrd recedere dal rapporto con comunicazione a mezzo pec o raccomandata a/r con
un preavviso di almeno {renta giorni.

ART, 5 - CORRISPETTIVO
Per lo svolgimento dell’incarico sara corrisposto il corrispettivo come di seguito indicato:

- per le attivita di cui al punto 1 dell’art. 3 del presente avviso sard corrisposto un
compenso unda tantum di € 2.500,00 oltre LV. A, per la realizzazione grafica del sito e delle
relative attivita di web editing;

- per le attivita di cui al punto 2 dell’art. 3 del presente avviso sard corrisposto un
compenso complessivo mensile omnicomprensivo di € 850,00 oltre .V.A. ed eventuali
oneri previdenziali,

I suddetti compensi sono comprensivi anche di tutte le spese sostenute per espletare 1’incarico,
compresi gli oneri e le spese inerenti ’uso del proprio mezzo di trasporto o di mezzo pubblico di
trasporto per accedere alla sede amministrativa o ad altri luoghi ove P’incaricato dovra recarsi per lo
svolgimento dell’incarico,

La liquidazione dei compensi avverra su presentazione di regolare documentazione fiscale da parte
dell’interessato accompagnata da una relazione sull’attivita svolta, La liquidazione potra avvenire
anche in modo frazionato,

ART. 6 — CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione selezionera i candidati sulla base del curriculum presentato e
individuera il soggetto prescelto eventualmente sottoponendo ad un colloquio i candidati con un
curriculum maggiormente aderente alle esigenze dell'Ente,

Nella valutazione dei curricula saranno considerati in particolare:

a) esperienze lavorative di caratfere giornalistico presso la pubblica amministrazione;

b) esperienze lavorative in materia di comunicazione e informazione presso la pubblica
amministrazione;

c) attivita di carattere giornalistico maturate presso quotidiani, periodici o emittenti radio-televisive;
d) titoli di studio attinenti la comunicazione (laurea in scienza della comunicazione, master o corsi
di formazione sui temi della comunicazione, etc.);

e) Nel caso di domande provenienti da Socictd e Studi Professionali, sard valutata anche
I’esperienza maturata in materia di comunicazione e informazione presso aziende/societa private.

Il Consiglio di Amministrazione si riserva la facolta insindacabile di non procedere all’affidamento
dell’incarico nel caso in cui nessuna delle offerte presentate venga ritenuta idonea, o di sospendere,

reindire o non concludere [a selezione. / \5\/




Il Consiglio di Amministrazione provvedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola
candidatura valida, purché ritenuta congrua.

Il Consorzio si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di verificare i requisiti dichiarati,
mediante I’acquisizione anche d’ufficio dei certificati ¢ documenti attestanti il possesso di stati, fatti
e qualita dei soggetti dichiaranti.

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa espresso richiamo a tutte le disposizioni fegislative
in vigore, o che saranno emanate nel corso della validita del contratto, in quanto applicabili.

ART.7 -MODALITA’ D1 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze di partecipazione alla selezione, corredate da copia del documento di riconoscimento, in
corso di validita’, del sottoscritfore nonché cotredate da curriculum, sottoscritto e datato in ogni
pagina, attestante — con dichiarazione da rendere ai sensi det D.P.R. n. 445/2000 - anche il possesso
dei requisiti di cui al precedente art. 2 e contenete autorizzazione al trattamento dei dafi personali ai
sensi del D.Lgs. n. 196/2003, dovranno pervenire al Consorzio Farmaceutico Intercomunale
esclusivamente a mezzo  posta clettronica  certificata (PEC) all’indirizzo
salerno(@assofarm.postecert.it , con esclusione di qualsiasi altro mezzo entro le ore 12.00 del giorno
28.12.2015

ART 8- OBBLIGHI DELL’INCARICATO DEL SERVIZIO

1l soggetto incaricato ha [’obbligo di attenersi, durante lo svolgimento del servizio, alle direttive che
saranno impartite dalla Direzione Generale di accettare, in ogni momento, verifiche suil’andamento
dello stesso.

I’incaricato, inoltre, con I’accettazione dell’affidamento del servizio si impegna a:

- non far uso, né direttamente, né indircttamente per proprio tornaconto o per quello di
terzi, dell’incarico affidato e delle informazioni di cui verra a conoscenza in relazione ad esso, ¢ cid
anche dopo la scadenza delf’incarico;

- applicare, nei confronti dei propri eventuali collaboratori impiegati nelle attivita oggetto
dell’incarico, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti
collettivi di lavoro applicabili alla categoria e nelle localita in cui si svolgono le prestazioni stesse
ed in genere da ogni contratto collettivo, successivamente stipulato con la categoria applicabile
nelle localita;

- oftemperare, relativamente ai propti eventuali collaboratori, a tutti gli obblighi derivanti da
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni sociali,
assumendo a suo carico gli oneri relativi.

ART. 9 - TUTELA DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI ED OBBLIGO DI
RISERVATEZZA

11 soggetto incaricato assume 1’onere di agire con pieno rispetto di tutti gli obblight imposti
dal D.Lgs. n. 196/2003 ed in modo che eventuali collaboratori, incaricati di effettuare le
prestazioni contrattuali, mantengano riservati i dati e le informazioni di cui vengano in possesso,
non li divulghino e non ne facciano oggetto di sfruttamento.

Tale obbligo permane anche successivamente alla conclusione delle prestazioni e servizi resi
oggetto dell’incarico affidato.

Al termine dell’incarico il soggetto affidatario dello stesso si obbliga a consegnare al Consorzio e/o
distruggere tutte le copie di dati o informazioni gestiti ¢ trattati neli’ambito dello svoigimento
dell’incarico stesso. 1l soggetto affidatario rispondera per ciascun evento nel caso di danno causato,




0 ad esso direttamente riconducibile, per mancata applicazione o inadempimento delle
prescrizioni di sicurezza, riservatezza e tutela dei dati personali,

ART. 10 - NORME IN MATERIA DI RISERVATEZZA

Al sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003, si informa che i dati personali raccolti nell’ambito
della selezione sono indispensabili per I’espletamento della procedura e possono essere oggetto di
diffusione esclusivamente nel rispetto degli obblighi di legge relativi alla pubblicita delle selezioni,
pertanto, con la presentazione dell’istanza, il concorrente acconsente espressamente al
trattamento dei dati personali.

Tutti i dati, sia in forma cartacea che informatizzata, saranno trattati nel pieno rispetto della
sopraccitata normativa ed esclusivamente nell’ambito della finalita sopraindicata.

Gli interessati possono esercitare i diritti di cuialParticolo 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

ART. 11 - UTILIZZO DI BREVETTI E DIRITTI D’ AUTORE

Il soggetto incaricato del servizio assume ogni responsabilitd nei confronti dei terzi per I'uso
di programmi, dispositivi, brevetti, immagini, attrezzature o per I’adozione di soluzioni tecniche o
di altra natura protetti da brevetti o diritti d’autore.

L’affidatario ha Dobbligo di tenere indenne il Consorzio da ogni pretesa da chiunque
azionata, nonché da tutti i costi, le spese o tesponsabilitd relative, ivi comprese le spese legali
cventualmente conseguenti, per la violazione di diritti d’autore, di marchio o brevetto,
comunque connesse alle prestazioni contrattuali.

Art. 12 - LICENZE ED AUTORIZZAZIONI

Prima dell'inizio dell’attivita, il soggetto incaricato affidatario del servizio dovra essere munito
di tutte le licenze ed autorizzazioni richieste dalle leggi, dai regolamenti ¢ dalle normative
vigenti per lo svolgimento della propria attivita,

ART. 13 - ALTRE INFORMAZIONI

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si applicano le norme in materia di
appalti, in particolare il D.Lgs. n. 163/2006

Responsabile Unico del procedimento: Dott. Francesco Sorrentino tel.0893076111;  e-mail:
direzionegenerale@consofarm. it

Per informazioni amminisirative sulla procedura di sclezione: Dott. Romeo Nesi
tel.0893076104; e-mail: r.nesi@consofarm.it

II Consorzio si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
pertinenza, il procedimento avviato con il presente avviso senza che cid possa far sorgere in capo
ai soggetti partecipanti diritti a risarcimento o indennizzo, salvo, a richiesta, la restituzione
della documentazione eventualmente gia presentata.

11 presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito web istituzionale www.consofarm.it .

Salerno 9.12.2015 a} Il Direttore ( enera!g \

Pott. Francesco Sorrentific « -
got. Franceseo Sorentis |




